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Las suscritas, Dra. Valentina Delich, Presidente del Comité Directivo, y la Dra. Josette Altmann Borbodn,
Secretaria General, certificamos que el conjunto de veintisiete Resoluciones comprendidas en la Lista de
Resoluciones del tercer Comité Directivo 2022, fueron leidas y aprobadas por unanimidad en la reunién del
Organo de Gobierno de la FLACSO, celebrada de manera presencial el 14 de noviembre de 2022 en la ciudad
de Montevideo, Uruguay.

Lista de Resoluciones

Resolucién CD 2022.03/01

Aprobacidn acta del Comité Directivo 2022.02

Resolucién CD 2022.03/02

Informe de la Comisién Docente

Resolucién CD 2022.03/03

Especializacion en Gestion de la Migracién Laboral Internacional, modalidad
semipresencial, Programa Republica Dominicana

Resoluciéon CD 2022.03/04

Especializacion en Gestidn, Politicas y Sistemas de Salud y Proteccién Social, modalidad
virtual, Programa Republica Dominicana

Resolucién CD 2022.03/05

Especializacion en Gestion Integral de Riesgo de Desastres, modalidad semipresencial,
Programa Republica Dominicana

Resoluciéon CD 2022.03/06

Especializacion en Cooperacion Internacional para el Desarrollo, modalidad semipresencial,
Programa Republica Dominicana

Resoluciéon CD 2022.03/07

Especializacion en Relaciones Internacionales en el Caribe, modalidad semipresencial,
Programa Republica Dominicana
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Resoluciéon CD 2022.03/08

Maestria en Género, modalidad semipresencial, Programa Uruguay

Resolucién CD 2022.03/09

Renovacion de vigencia: Doctorado en Historia de los Andes, Sede Ecuador

Resolucion CD 2022.03/10

Renovacion de vigencia: Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos, Sede México

Resolucion CD 2022.03/11

Renovacion de vigencia: Maestria en Politicas Publicas Comparadas, Sede México

Resolucién CD 2022.03/12

Renovacion de vigencia: Maestria en Educacién, Sociedad y Politica con Mencién en
Gestion de la Ensefanza; o en Sistemas de Ensefianza, Programa Uruguay

Resolucién CD 2022.03/13

Renovacion de vigencia: Especializacdo em Cultura e Educacdo, Sede Brasil

Resoluciéon CD 2022.03/14

Modificacién menor al 30%: Especializacidon en Epistemologia del Sur; Especializacidon en
Estudios Afrolatinoamericanos y Caribefios; y Especializacién en Politicas del Cuidado con
Perspectiva de Género, Sede Brasil

Resolucién CD 2022.03/15

Solicitud de prdérroga de estudiante de la Sede Ecuador

Resolucion CD 2022.03/16

Comision especial del Consejo Superior sobre Observadores de la FLACSO

Resoluciéon CD 2022.03/17

Protocolo contra el acoso sexual

Resolucion CD 2022.03/18

Informes de los Comités de Etica de las Unidades Académicas

Resolucion CD 2022.03/19

Implementacién del Cédigo de Etica de la Investigacion
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Resolucion CD 2022.03/20

Actualizacidn de los términos de referencia de las auditorias externas del Sistema FLACSO

Resolucién CD 2022.03/21

Calendario de actividades y reuniones de Organos de Gobierno, afio 2023

Resolucion CD 2022.03/22

Calendario para la solicitud de proyectos y renovaciones docentes para el afio 2023

Resolucion CD 2022.03/23

Designacion de la presidencia del Comité Directivo y de la representante de Programas, afio
2023

Resoluciéon CD 2022.03/24

Agradecimiento a Alberto Quevedo y Valentina Delich

Resolucion CD 2022.03/25

Agradecimiento a Magdalena Rivarola

Resoluciéon CD 2022.03/26

Agradecimiento al Programa Académico FLACSO Uruguay

Resolucién CD 2022.03/27

Agradecimiento a la Secretaria General
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Resoluciéon CD 2022.03/01

Aprobacion acta del Comité Directivo 2022.02

El Comité Directivo conoce y aprueba el Acta del Comité Directivo 2022.02, llevado a cabo
los dias 20 y 21 de junio de 2022, en Quito, Ecuador.
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Resolucion CD 2022.03/02

Informe de la Comisidon Docente
El Comité Directivo conoce y aprueba el Informe de la Comisiéon Docente. Se adjunta.

SESION DE LA COMISION DOCENTE
Se convoca la reunidn con la siguiente agenda:

1. Proyectos Docentes (nuevos):

- Especializacion en Gestiéon de la Migracién Laboral Internacional, Programa Republica
Dominicana.

- Especializacion en Gestidn, Politicas y Sistemas de Salud y Proteccidn Social, Programa Republica
Dominicana.

- Especializacion en Gestidn Integral de Riesgo de Desastres, Programa Republica Dominicana.

- Especializacion en Cooperaciéon Internacional para el Desarrollo, Programa Republica
Dominicana.

- Especializacion en Relaciones Internacionales en el Caribe, Programa Republica Dominicana.

- Maestria en Género, Programa Uruguay.

2. Renovacion de programas docentes:

- Doctorado en Historia de los Andes, Sede Ecuador.

- Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos, Sede México.

- Maestria en Politicas Publicas Comparadas, Sede México.

- Maestria en Educacion, Sociedad y Politica con Mencién en Gestidn de la Ensefianza; o en
Sistemas de Ensefianza, Programa Uruguay.

- Especializagdao em Cultura e Educacgao, Sede Brasil.

3. Madificaciones menores al 30%

- Especializacidon en Epistemologia del Sur, Sede Brasil.
- Especializacion en Estudios Afrolatinoamericanos y Caribefios, Sede Brasil.
- Especializacion en Politicas del Cuidado con Perspectiva de Género, Sede Brasil.

4. Definicidn de las tesinas en el Sistema FLACSO.
5. Solicitud de prérroga de estudiante de FLACSO Ecuador.
6. Informe de vigencia de programas docentes afio 2023.

Se inicia la reunion de la Comisién Docente el dia jueves 10 de noviembre de 2022 a las 9:00 horas, en
modalidad virtual. Se cuenta con la participacion de Cinthya Fernandez, Coordinadora Académica Regional;
Cristina Ruiz, Secretaria Académica de la Sede Argentina; Maria Fernanda Lépez, Subdirectora Académica de
la Sede Ecuador; Alicia Azuma, Secretaria Académica de la Sede México; Silvana Darré, Coordinadora
Académica del Programa Uruguay; Roberto Lépez, Director del Programa El Salvador; Marcelle Tenorio,
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Coordinadora Académica de la Sede Brasil; Amelia Almanzar, Coordinadora Docente del Programa Republica

Dominicana; y Brad Xiang, Asistente de la Coordinacidon Académica Regional de la Secretaria General.

Se pone a consideracion de la Comisidn Docente la propuesta de agenda y es aprobada. Se cambia el orden 'y
se inicia con la Maestria en Género de FLACSO Uruguay.

1. Proyectos Docentes (nuevos):

1.1. Maestria en Género, Programa Uruguay.

La Coordinadora Académica Regional expone los antecedentes, objetivo general y especificos del proyecto
docente. Sefiala que la malla curricular de este proyecto tiene dos particularidades principales: tiene una
orientacion académica y otra profesionalizante y se tiene tres ejes de especializacion: 1. Politicas de igualdad.
2. Cambio climatico y desastres. 3. Violencia basada en género.

La Coordinadora Académica Regional comenta que para la evaluaciéon de este proyecto de maestria, el
Programa Uruguay solicitd que se le aplicara el mecanismo ad referéndum. El mismo se encuentra estipulado
en el Articulo 4.5 del Reglamento de Programas Docentes:

Articulo 4.5 Aprobacién Ad referéndum de Maestrias:

4.5.1 El Consejo Superior delega en forma excepcional al Comité Directivo la aprobacion ad referéndum
de una Maestria cuando la ejecucion de ésta dependa de un financiamiento contingente (externo a
FLACSO) que pueda perderse como consecuencia de presiones de tiempo para su implementacion y
ejecucion.

4.5.2 Seran aprobados por el Comité Directivo bajo esta modalidad los Programas Docentes que
cumplan con los requisitos establecidos en el art.4.4 de este reglamento, y cuenten con un informe
aprobatorio de dos Consejeros a Titulo Individual).

4.5.3 El Comité Directivo no aprobara por esta via mds de un programa docente al afio por cada Unidad
Académica.

Se cuenta con los informes de evaluacién realizados por la M.Sc. Jacqueline Zepeda de la FLACSO México y de
la Dra. Rosario Gonzalez; el informe de inclusidn de las observaciones y la version final del proyecto docente.
Se exponen las principales observaciones.

En cumplimiento a este procedimiento especial, la informacion ya fue remitida a los Consejeros a Titulo
Individual, Dra. Rebeca Lemos y al Dr. Simén Pachano.

La Unidad Académica explica que es fundamental que se abra la convocatoria de esta maestria en el mes de
marzo, por tres temas principales: a. se requiere iniciar lo mas pronto posible con el traémite de reconocimiento
ante el Ministerio de Educacién y Cultura; b. por la matricula; y c. por un tema de ingresos econémicos, ya
que se depende de becas de diversos organismos publicos que se perderian si la oferta no estuviera abierta.

Sin embargo, como los plazos no se pudieron cumplir para este Comité Directivo, la Secretaria General
propone la realizacion de una Comision Docente y de un Comité Directivo Extraordinario en diciembre de
2022, para revisar las cartas de ambos Consejeros a Titulo Individual, y proceder con la votacion y aprobacion
de esta maestria.
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Silvana Darré agradece por el proceso de evaluacion realizado. Comenta que el equipo del Programa Género
y Cultura es un equipo docente consolidado con muchos afios de trabajo. Una de las ventajas de esta
propuesta unificada es articular una serie de formaciones que ofrece la Unidad Académica de forma separada
e independiente, para armonizarla y darles la posibilidad a las personas que ingresan a los diplomas de cursar
una maestria con una mencion especifica.

La Comision Docente destaca lo novedoso de la propuesta, en especial la planificacion de las menciones desde
el inicio de la carrera. Consultan cémo se va a desarrollar la parte semipresencial. Silvana Darré responde que
esta modalidad implica que hay algunos seminarios que se hacen de forma presencial, asi como en la parte
metodoldgica, algunas tutorias, lecturas cruzadas entre proyectos, entre otros.

Alicia Azuma afiade que la experiencia semipresencial en México ha sido muy exitosa porque las sesiones
presenciales permiten crear redes de trabajo entre estudiantes.

La Comisién Docente propone recomendar al Comité Directivo la realizacion de un Comité Directivo
Extraordinario para la revisién de la Maestria en Género, modalidad semipresencial del Programa Uruguay,
considerando la situacién de urgencia en la que se encuentra la Unidad y los tiempos requeridos para el
procedimiento adecuado.

1.2. Especializacion en Gestion de la Migracion Laboral Internacional, Programa Republica
Dominicana.

La Coordinadora Académica Regional expone los antecedentes, objetivo general y especificos del proyecto
docente de Especializacion en Gestidn de la Migracidn Laboral Internacional, Programa Republica Dominicana.
Se sefala que la malla curricular consta de V Mddulos que comprenden 9 cursos de especializacién, 4 de
formaciéon general y 3 de metodologia, para un total de 16 cursos y 36 créditos. Cada mddulo tendra una
duracidn de entre dos a tres meses.

Esta propuesta fue evaluada por el M.Sc. Rodolfo Casillas de la FLACSO México y por el Dr. Ricardo Changala.
Se exponen las notas y observaciones de ambas evaluaciones y la respuesta del Programa Republica
Dominicana con las observaciones incorporadas.

La Comisién Docente decide recomendar al Comité Directivo, la aprobacién de la Especializacion en Gestion
de la Migracion Laboral Internacional, del Programa Republica Dominicana.

Amelia Almanzar agradece las evaluaciones realizadas. Comenta que el proceso ha sido complejo, porque al
mismo tiempo se encuentran en el proceso de conseguir la certificacion como Institucion de Educacion
Superior con el Ministerio de Educacién, con el cual se deben cumplir con muchos requisitos.

Para su ejecucion, ahora se cuenta con la plataforma virtual Neo y se consiguieron 4 aulas hibridas para
asegurar la semipresencialidad. Se contraté también un curso de capacitacion para que las personas docentes
tengan su certificado de ensefianza en linea.

En este tema, expresa que se han buscado alianzas con el Instituto Nacional de Migracién que coordinada D.
Wilfredo Lozano, ex Secretario General de la FLACSO y con una institucién semipublica que es ONMICA que
tiene ya un grupo de becarios.
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Silvana Darré felicita a todo el equipo de Republica Dominicana, porque esto ayuda a la Unidad Académicay
a todo el Sistema FLACSO.

1.3. Especializacidon en Gestion, Politicas y Sistemas de Salud y Proteccién Social,
modalidad virtual, Programa FLACSO Republica Dominicana.

La Coordinadora Académica Regional expone los antecedentes, objetivo general y especificos del proyecto
docente de Especializacidn en Gestidn, Politicas y Sistemas de Salud y Proteccidn Social, modalidad virtual. Se
sefala que la Estructura modular obligatoria tendra 6 Mddulos, 2 talleres metodoldgicos de investigacion
(cuantitativa y cualitativa) y la realizacién de un Taller de investigacion para realizacién del Trabajo final. Tiene
un total 576 horas y 36 créditos.

Esta propuesta fue evaluada por el M.Sc. Sergio Meresman de la FLACSO Argentina y por la M.Sc. Natalia
Echegoyemberry. Se exponen las notas y observaciones de ambas evaluaciones y la respuesta del Programa
Republica Dominicana con las observaciones incorporadas.

Amelia Almanzar menciona que este programa no sera reconocido en Republica Dominicana porque la palabra
salud en el nombre del programa y en los contenidos, solo se le permite a las instituciones que tengan
facultades de salud. Por tanto, no se va a presentar ante el Ministerio de Educacion. Aun asi, sefiala que es
importante para el Sistema FLACSO tener esta oferta docente, ya que es el Unico programa con este tema
dentro de la oferta docente de la institucion y es un programa que a lo interno de la Unidad Académica, cuenta
con becas otorgadas por el mismo programa. Resalta que este programa es el mas auto sostenible que se
tiene. Ademas, que ya tiene cuatro cohortes en FLACSO Republica Dominicana y dos cohortes en el Sistema
de Salud de Bolivia.

La Comisién Docente decide recomendar al Comité Directivo la aprobacién de la Especializacion en Gestion,
Politicas y Sistemas de Salud y Proteccién Social, modalidad virtual del Programa Republica Dominicana.
1.4. Especializacion en Gestion Integral de Riesgo de Desastres, modalidad semipresencial,
Programa FLACSO Republica Dominicana.

La Coordinadora Académica Regional expone los antecedentes, objetivo general y especificos del proyecto
docente de Especializacion en Gestion Integral de Riesgo de Desastres, modalidad semipresencial. La malla
curricular consta de IV Mddulos que comprenden 3 materias de formacidn general, 14 de especializacién, y 4
talleres de metodologia, para un total de 21 cursos. Cada médulo tendra una duracion de entre dos a tres
meses.

Esta propuesta fue evaluada por el M.Sc. Gustavo Jiménez, de la FLACSO Costa Rica y por el M.Sc. Alonso
Brenes. Se exponen las notas y observaciones de ambas evaluaciones y la respuesta del Programa Republica
Dominicana con las observaciones incorporadas.

Amelia Almanzar menciona que este tema tiene una alta demanda por parte de varias instituciones de
gobierno y otros, las cuales se constatan en las dos cohortes del diplomado, la primera con OXFAM vy la
segunda de forma independiente. Agrega que se han trabajado de manera virtual, pero el Gltimo mddulo se
realizé de manera presencial para ir explorando la semipresencialidad y ha sido exitoso.

La Comision Docente decide recomendar al Comité Directivo la aprobacion de la Especializacion en Gestidn
Integral de Riesgo de Desastres, modalidad semipresencial, del Programa Republica Dominicana.
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1.5. Especializacion en Cooperacion Internacional para el Desarrollo, modalidad
semipresencial, Programa FLACSO Republica Dominicana.

La Coordinadora Académica Regional expone los antecedentes, objetivo general y especificos del proyecto
docente de Especializacion en Cooperacién Internacional para el Desarrollo, modalidad semipresencial. Se
sefiala que la malla curricular consta de IV Mddulos que comprenden 8 cursos de especializacion, 3 de
formacién general, 3 de metodologia y un seminario optativo para un total de 15 cursos.

Esta propuesta fue evaluada por la Dra. Juliana Peixoto de la FLACSO Argentina y por la M.Sc. Maria Fernanda
Morales. Se exponen las notas y observaciones de ambas evaluadoras y la respuesta del Programa Republica
Dominicana con las observaciones incorporadas.

Amelia Almanzar menciona que unificaron objetivos especificos para tener solo siete. Comenta que se ha
trabajado con el Instituto de Formacion del Ministerio de Relaciones Exteriores, con el Viceministro, D. Rubén
Silié y Da. Alejandra Liriano para generar una alianza.

La Comision Docente decide recomendar al Comité Directivo la aprobacion de la Especializaciéon en
Cooperacién Internacional para el Desarrollo, modalidad semipresencial, del Programa Republica Dominicana.

1.6. Especializacion en Relaciones Internacionales en el Caribe, modalidad semipresencial,
Programa FLACSO Republica Dominicana.

La Coordinadora Académica Regional expone los antecedentes, objetivo general y especificos del proyecto
docente de Especializacion en Relaciones Internacionales en el Caribe, modalidad semipresencial. La malla
curricular consta de IV Mdédulos que comprenden 8 cursos de especializacidn, 3 de formacidn general, 3 de
metodologia y un seminario optativo para un total de 15 cursos.

Esta propuesta fue evaluada por la M.Sc. Andrés Raggio de la FLACSO Costa Rica y por el Dr. Melvin Saenz
Biolley. Se exponen las notas y observaciones de ambas evaluaciones y la respuesta del Programa Republica

Dominicana con las observaciones incorporadas.

La Comision Docente decide recomendar al Comité Directivo la aprobacién de la Especializacién en Relaciones
Internacionales en el Caribe, modalidad semipresencial, del Programa FLACSO Republica Dominica.

2. Renovacion de programas docentes:

2.1. Doctorado en Historia de los Andes, Sede Ecuador

La Coordinadora Académica Regional expone los principales elementos del Informe de Ejecucion del programa
docente de Doctorado en Historia de los Andes. Se presenta las observaciones de la evaluacion realizada por
el Consejo de Educacion Superior (CES) de Ecuador y la respuesta de la Unidad Académica a las observaciones
realizadas.

Maria Fernanda Ldpez aclara que respecto la observacidén del CES de que ofrezcan cursos propedéuticos,
ademads de controlar el tema de las horas y créditos, se debe a que se ha modificado la reglamentacion del
CES en respuesta a los cambios en la Ley de Régimen Académico del Ecuador y se ha eliminado la posibilidad
de ofrecer maestrias profesionalizantes, por lo que ahora solo son académicas.
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Considera interesante la propuesta de FLACSO Uruguay sobre estructurar un mismo programa docente con
dos orientaciones, para poder ser mas competitivos en la oferta docente.

La Comisién Docente decide recomendar al Comité Directivo la reedicién del Doctorado en Historia de los
Andes por 5 afilos mas y se extiende su vigencia al afio 2027.

2.2. Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos, Sede México

La Coordinadora Académica Regional expone los principales elementos del Informe de Ejecucidn del programa
docente de Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos. Llama la atencién la mencidn de un taller de contencidn
emocional.

Se presentan las observaciones de la evaluacion realizada por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT) de México y la respuesta de la Unidad Académica a las observaciones realizadas. Recalca como la
normativa nacional ha tenido muchos cambios. Uno de ellos es que deben demostrar de manera mas directa
los aportes a la sociedad. Comenta que a nivel institucional se le esta dando mas peso a este tema. A todos
los estudiantes becados, CONACYT les esta solicitando que tienen que realizar una actividad de retribucidn
social para que se les libere la beca, y la Sede México les esta ayudando con esto.

Menciona que para el taller de contencién emocional se contraté a dos especialistas. Tuvieron un canal de
contencion y catarsis. Se estd pensando integrarlo de manera permanente pero depende de una cuestidn
presupuestal.

La Comisidn Docente destaca la importancia de estas iniciativas como parte de la necesidad de posicionar
mejor los temas relacionados con la salud mental.

La Comisién Docente decide recomendar al Comité Directivo la reedicion de la Maestria en Gobierno y Asuntos
Publicos por 5 aflos mas y se extiende su vigencia al afio 2027.

2.3. Maestria en Politicas Publicas Comparadas, Sede México.

La Coordinadora Académica Regional expone los principales elementos del Informe de Ejecucién de la
Maestria en Politicas Publicas Comparadas. Seguidamente presenta las observaciones de la evaluacién
realizada por el M.Sc. Elias Chavarria y la respuesta de la Unidad Académica a las observaciones realizadas.

Alicia Azuma menciona que este Programa ya entré en la nueva convocatoria del CONACYT y que al
desaparecer la Politica Nacional de Programas de Calidad y crear el Sistema Nacional de Posgrados, se han
hecho cambios y se han bajado los estandares. Se hace una divisidn entre los programas profesionalizantes y
los académicos y se le da prioridad a estos Ultimos para asignar becas. Agrega que la Sede ya no es la que
ofrece las becas, sino que cada estudiante debe gestionarlas.

La Comisidn Docente decide recomendar al Comité Directivo la reedicién de la Maestria en Politicas Publicas
Comparadas por 5 afios mas y se extiende su vigencia al afio 2027.

2.4. Maestria en Educacion, Sociedad y Politica con Mencion en Gestion de la Enseilanza; o
en Sistemas de Ensefianza, Programa Uruguay.
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La Coordinadora Académica Regional expone los principales elementos del Informe de Ejecucién de la
Maestria en Educacién, Sociedad y Politica con Mencion en Gestidn de la Ensefianza; o en Sistemas de
Ensefianza. Seguidamente presenta las observaciones de la evaluacidn realizada por el Dr. Andrés Peri y la
respuesta de la Unidad Académica a las observaciones realizadas.

Silvana Darré comenta con el cambio de gobierno eliminaron las becas del Consejo Nacional de Educacidn,
por lo que es importante el reconocimiento de los titulos por parte del Ministerio de Educacion, para que
logren tener acceso a las becas de la Agencia Nacional de Investigacidn e Innovacion.

La Comisién Docente decide recomendar al Comité Directivo la reedicién de la Maestria en Educacién,
Sociedad y Politica con Mencidn en Gestidn de la Ensefianza; o en Sistemas de Ensefianza, por 5 afios mas y
se extiende su vigencia al afio 2027.

2.5. Especializagao em Cultura e Educagdo, Sede Brasil.

La Coordinadora Académica Regional expone los principales elementos del Informe de Ejecusién de la
Especializagdo em Cultura e Educagdo. Seguidamente presenta las observaciones de la evaluacién realizada
por la Dra. Beatriz Morgado y la respuesta de la Unidad Académica a las observaciones realizadas.

Marcelle Tenorio comenta que se ha estado conversando sobre la posibilidad de recuperar la cooperacién con
el Ministerio de Cultura que fue cerrado en el gobierno anterior y que con el nuevo gobierno es posible que
se vuelva a abrir, ya que fue una especializacién para capacitar a los funcionarios de ese ministerio en el época
de la presidenta Dilma Rousseff.

La Comision Docente decide recomendar al Comité Directivo la reedicién de la Especializagdo em Cultura e
Educacdo, por 5 afios mas y se extiende su vigencia al afio 2027.

3. Modificaciones menores al 30% a programas docentes

3.1. Especializacion en Epistemologia del Sur, Sede Brasil.

Brad Xiang expone las modificaciones no sustantivas que se hicieron a la Especializacion en Epistemologias
del Sur de la Sede Brasil en convenio con CLACSO, que consisten en la incorporacion de temas nuevos y
relevantes, con la inclusion de una disciplina optativa denominada: “Artes, activismo y memorias: Los archivos
de las historias de los pueblos”.

La Comision Docente toma conocimiento de las modificaciones menores al 30% de la Especializacién en
Epistemologias del Sur de la Sede Brasil, referentes a la inclusion del curso “Artes, activismo y memorias: Los
archivos de las historias de los pueblos”.

3.2. Especializacion en Estudios Afrolatinoamericanos y Caribeios, Sede Brasil.

Brad Xiang expone las modificaciones no sustantivas que se hicieron a la Especializacion en Estudios
Afrolatinoamericanos y Caribenos de la Sede Brasil en convenio con CLACSO, que consisten en mejorar la
comprension del contenido del curso electivo “Musica y religiosidad afrolatinoamericana y caribefia”,
cambiando el nombre a “Religiosidades y musica afrolatinoamericana”, priorizando los dos ejes principales de
la musica y religiosidades, asi como ampliar la concepcion de religiosidades multiples y plurales.
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La Comisidon Docente toma conocimiento de las modificaciones menores al 30% de la Especializacién en
Estudios Afrolatinoamericanos y Caribefios de la Sede Brasil, referentes al cambio de nombre del curso
“Musica y religiosidad afrolatinoamericana y caribefia” por “Religiosidades y musica afrolatinoamericana”.

3.3. Especializacion en Politicas del Cuidado con Perspectiva de Género, Sede Brasil.

Brad Xiang expone las modificaciones no sustantivas que se hicieron a la Especializacién en Politicas del
Cuidado con Perspectiva de Género de la Sede Brasil en convenio con CLACSO, que consisten en ampliar el
enfoque del curso electivo “Sistemas y politicas de cuidado en algunos paises de la region” a toda América
Latina, sin limitarse a estudios de algunos paises de la regidén, cambiando el titulo del seminario a “Sistemas y
politicas del cuidado en América Latina”.

La Comision Docente toma conocimiento de las modificaciones menores al 30% de la Especializacién en
Politicas del Cuidado con Perspectiva de Género de la Sede Brasil, referentes al cambio de nombre del curso
“Sistemas y politicas de cuidado en algunos paises de la regién”por “Sistemas y politicas del cuidado en
América Latina”.

4, Definicion de las tesinas en el Sistema FLACSO

Brad Xiang recuerda que en la Comisién Docente anterior se habia realizado la consulta sobre como las
Unidades Académicas tenian reglamentado el tema de las tesinas y se acordod que se iba a enviar informacién
a la Secretaria General para revisar lo que se tenia al respecto.

Menciona que respecto a este tema se puede encontrar el Articulo 2.3 del Reglamento de Programas
Docentes, referido al grado de Especializacidn y en el Articulo 20.3.3 sobre el trabajo final de la Especialidad.

Indica que las Unidades Académicas que enviaron informacion fueron: Argentina, Brasil, Ecuador, México,
Paraguay y Uruguay.

A partir de la informacidn se generd un cuadro comparativo, del cual se identificaron cuatro variables a saber:
definicidn, objetivo, tipos y formato.

Cinthya Fernandez recuerda que el tema surge porque llegan consultas a la Secretaria General sobre cdmo se
maneja el tema de las tesinas para incluirlas en los reglamentos internos y lo Unico con lo que se contaba era
con lo establecido en la normativa de FLACSO.

Sefiala que la propuesta es establecer lineamientos basicos que puedan guiar a las Unidades Académicas, con
miras a que FLACSO establezca estdandares de calidad.

Dentro de la informacion proporcionada por las Unidades Académicas se evidencian diferencias y la idea es
especificar algunos elementos que se deben incluir, lo cual puede variar de acuerdo a la modalidad de cada
especializacion.

Alicia Azuma le parece que es una iniciativa importante. La Sede México envid informacidon de otras
universidades, debido a que a lo interno no se trabaja con tesinas. Actualmente se tienen programas
solicitados por instituciones en especifico, con estudiantes que no tienen tiempo por la misma situacion
laboral, por lo cual, tendrian que pasar a esta opcion de tesinas.
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Cinthya Fernandez indica que se va a realizar una propuesta para que sea analizada y recibir recomendaciones
para que en el siguiente Comité Directivo se establezcan lineamientos basicos, respecto a:

1. Que un trabajo final de una especializacidn puede ser de caracter académico o profesionalizante.

2. Que es un trabajo individual. De manera excepcional puede realizarse en grupos si se justifica en
términos metodoldgicos.

3. Que el trabajo final puede abordar diferentes modalidades como: analisis de caso, disefio de un
proyecto, reformulacién de un proyecto, programa o politica, un marco tedrico.

4. Y que debe contener una estructura minima, haciendo la observacién de que se puede agregar
elementos segun reglamentacion interna o si el trabajo lo requiere.

Agrega que esta seria la propuesta base para trabajarla, sistematizarla y en la proxima Comisién Docente
buscar un acuerdo.

Silvana Darré considera que es la propuesta util y que va generar intercambios. Sefiala la importancia de
mantener siempre con la flexibilidad del caso. Agrega que se debe consultar con las especialidades que lo
estan aplicando.

Maria Fernanda Lépez le parece interesante la propuesta y sefiala que habria que revisarlo a nivel interno. Le
preocupa lo de la estructura minima por la naturaleza de las especializaciones y en ese sentido, se debe revisar
con las personas encargadas de las especializaciones.

Cinthya Fernandez concuerda con que seria complejo definir una estructura minima por las especificidades y
modalidades de cada especializacion.

La Comision Docente encomienda a la Coordinacion Académica Regional compartir la propuesta base que sera
trabajada para generar lineamientos basicos que deben tener las tesinas. Se presentara la propuesta trabajo

en la proxima Comisidon Docente para ser elevada al Comité Directivo.

5. Solicitud de prérroga de estudiante de FLACSO Ecuador.

Brad Xiang presenta el caso del estudiante Vladimir Obando Mufoz de la Maestria de Investigacidon en
Sociologia Politica, convocatoria 2017-2019, el cual solicita una prérroga para que su tesis se considere como
entregada, recalcando su interés en graduarse de FLACSO.

En el 2014 el estudiante fue diagnosticado con Trastorno de Ansiedad Generalizada (TAG) y en ese mismo afio
inicia un tratamiento agresivo de psicofarmacos para estabilizar su condicién. En el afio 2019 al iniciar con el
Taller de Tesis Il experimenta episodios depresivos y ansiosos, entre otros sintomas psicoldgicos y al final de
ciclo pierde el Taller de Tesis Il, lo cual agudiza su condicién y genera un retraso en su calendario de avance
de tesis. El estudiante logra recuperarse, pero en el 2020 aparece la pandemia de la Covid-19, la cual agudizé
nuevamente su situacidn por las condiciones generadas por el confinamiento por la imposibilidad de asistir a
citas médicas con normalidad, entre otros.

En el afio 2021 el estudiante logra estabilizarse pero sufre una nueva recaida a causa de una epistaxis nasal,
por lo que tuvo que ser internado de urgencia. En el 2022 entrega el borrador final y es notificado que, al estar
fuera de los plazos, no puede ser considerada como recibida y por eso realiza esta solicitud.
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Maria Fernanda Lépez sefiala que es importante abordar en algin momento el tema de la salud mental en el
Sistema FLACSO. Agrega que el estudiante ya envio un borrador completo de la tesis que fue revisado por la
Comision Docente del Programa y es por eso que se solicitan 3 meses mas de plazo.

Cinthya Fernandez recuerda que los lineamientos que se aprobaron se sefiala que la solicitud se debe enviar
una semana después al plazo del vencimiento del programa, pero es importante considerar qué priorizar, en
este caso la salud. Silvana Darré indica que en esos casos hay aplicar principios mas amplios como el de la
inclusion, porque un estudiante en estas condiciones no se va a preocupar por fechas o plazos.

Alicia Azuma considera que las instituciones se deben acoplar a las nuevas realidades que dejo la pandemia y
flexibilizarse.

La Comisidn Docente decide recomendar al Comité Directivo la aprobacion de una prérroga de 3 meses para
la entrega de tesis al estudiante Vladimir Obando de la Maestria de Investigacidn en Sociologia Politica de la

Sede Ecuador.

6. Informe de vigencia de programas docentes aino 2023.

Se informa que los programas docentes que estan proximos a perder su vigencia en 2023 van a ser enviados
mediante correo electronico en una lista para la revisién de cada Unidad Académica. La propuesta es que las
Unidades Académicas planifiquen cuando van a evaluar sus programas docentes o vayan a declarar la baja
alguno de ellos.

7. Asuntos varios

La Secretaria General recuerda a las Unidades Académicas que no esta dentro de sus potestades el revisar
casos extraordinarios de estudiantes, tanto porque la normativa de la FLACSO no lo establece como porque
no se tienen los elementos necesarios para revisar cada caso tomando en consideracion la normativa interna
de la Unidad Académica y las de caracter nacional de las autoridades de educacion superior.

Por tanto, se hace un llamado para que cuando se presenten solicitudes especiales de alguna persona
estudiante en las Unidades Académicas, se atiendan de manera oportuna en concordancia con las normas

existentes y no escalen a instancias superiores.

Se termina la reunion a las 13:30 horas.
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Resolucion CD 2022.03/03

Especializacion en Gestion de la Migracion Laboral Internacional,
modalidad semipresencial, Programa Republica Dominicana

El Comité Directivo es informado que el proyecto docente de Especializacion en Gestidn de
la Migracion Laboral Internacional, modalidad semipresencial, ha sido sometido al proceso
de evaluacion en cumplimiento a lo establecido en el Reglamento de Programas Docentes
(Art. 4.3).

Se conoce el proceso de evaluacidn externa, asi como el informe de incorporacién de
observaciones y la versién final del proyecto docente, presentado por el Programa
Académico Republica Dominicana.

Se aprueba el proyecto de Especializacion en Gestién de la Migracion Laboral Internacional,
modalidad semipresencial, del Programa Republica Dominicana.
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Resolucién CD 2022.03/04

Especializacion en Gestidn, Politicas y Sistemas de Salud y Proteccidn Social,
modalidad virtual, Programa Republica Dominicana

El Comité Directivo es informado que el proyecto docente de Especializacidn en Gestion,
Politicas y Sistemas de Salud y Proteccion Social, modalidad virtual, ha sido sometido al
proceso de evaluacidon en cumplimiento a lo establecido en el Reglamento de Programas
Docentes (Art. 4.3).

Se conoce el proceso de evaluacidn externa, asi como el informe de incorporacién de
observaciones y la versién final del proyecto docente, presentado por el Programa
Académico Republica Dominicana.

Se aprueba el proyecto de Especializacion en Gestion, Politicas y Sistemas de Salud vy
Proteccién Social, modalidad virtual, del Programa Republica Dominicana.
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Resolucién CD 2022.03/05

Especializacion en Gestion Integral de Riesgo de Desastres,
modalidad semipresencial, Programa Republica Dominicana

El Comité Directivo es informado que el proyecto docente de Especializacién en Gestién
Integral de Riesgo de Desastres, modalidad semipresencial, ha sido sometido al proceso de
evaluacién en cumplimiento a lo establecido en el Reglamento de Programas Docentes (Art.
4.3).

Se conoce el proceso de evaluacidn externa, asi como el informe de incorporacién de
observaciones y la version final del proyecto docente, presentado por el Programa
Académico Republica Dominicana.

Se aprueba el proyecto de Especializacién en Gestion Integral de Riesgo de Desastres,
modalidad semipresencial, del Programa Republica Dominicana.
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Resolucién CD 2022.03/06

Especializacion en Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
modalidad semipresencial, Programa Republica Dominicana

El Comité Directivo es informado que el proyecto docente de Especializacion en
Cooperacion Internacional para el Desarrollo, modalidad semipresencial, ha sido sometido
al proceso de evaluacién en cumplimiento a lo establecido en el Reglamento de Programas
Docentes (Art. 4.3).

Se conoce el proceso de evaluacidn externa, asi como el informe de incorporacién de
observaciones y la versién final del proyecto docente, presentado por el Programa
Académico Republica Dominicana.

Se aprueba el proyecto de Especializacidon en Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
modalidad semipresencial, del Programa Académico Republica Dominicana.
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Resolucién CD 2022.03/07

Especializacion en Relaciones Internacionales en el Caribe,
modalidad semipresencial, Programa Republica Dominicana

El Comité Directivo es informado que el proyecto docente de Especializacidon en Relaciones
Internacionales en el Caribe, modalidad semipresencial, ha sido sometido al proceso de
evaluacién en cumplimiento a lo establecido en el Reglamento de Programas Docentes (Art.
4.3).

Se conoce el proceso de evaluaciéon externa, asi como el informe de incorporacién de
observaciones y la versién final del proyecto docente, presentado por el Programa
Académico Republica Dominicana.

Se aprueba el proyecto de Especializacién en Relaciones Internacionales en el Caribe,
modalidad semipresencial, del Programa Académico Republica Dominicana.
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Resolucién CD 2022.03/08

Maestria en Género, modalidad semipresencial,
Programa Uruguay

El Comité Directivo es informado que el proyecto docente de Maestria en Género, con
Mencién en Cambio Climatico y Desastres; en Politicas Publicas Integrales; y en Violencia
Basada en Género; modalidad semipresencial, propuesto por el Programa Académico
Uruguay, ha sido sometido al proceso de evaluacion en cumplimiento a lo establecido en el
Reglamento de Programas Docentes (Articulo 4.4).

A solicitud de la Unidad Académica, esta Maestria fue presentada para ser aprobada
mediante el mecanismo Ad Referéndum, establecido en el Articulo 4.5 del Reglamento de
Programas Docentes.

Aunque la version final y el informe de incorporacion de observaciones estan listos y fueron
conocidos por este Comité Directivo, no dio tiempo a que fueran enviados y evaluados por
dos Consejeros a Titulo Individual, segun lo solicita el mecanismo Ad Referéndum.

El Comité Directivo solicita a la Comisidon Docente se relna de manera virtual cuando tenga
las evaluaciones de ambos Consejeros a Titulo Individual, y que su recomendacién vy la
documentacién respectiva sean enviadas por correo electrénico a este Organo de Gobierno
para tomar la decisién. Las y los Directores deben notificar su voto por escrito, en
correspondencia con lo establecido en el Articulo 11 del Reglamento Interno del Comité
Directivo.



FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES
RESOLUCIONES COMITE DIRECTIVO 2022.03

Montevideo, Uruguay
14 de noviembre de 2022

Resolucién CD 2022.03/09

Renovacion de vigencia:
Doctorado en Historia de los Andes,
Sede Ecuador

El Comité Directivo es informado que el Doctorado en Historia de los Andes, modalidad
presencial, de la Sede Académica Ecuador, ha sido sometido al proceso de evaluacién en
cumplimiento de lo establecido en el Reglamento de Programas Docentes (Art. 4.11). Se
conoce el dictamen emitido por el Consejo de Educacién Superior (CES) para la renovacién
de la vigencia del Doctorado en Historia de los Andes, Resolucién RPC-SO-36-N0.580-2022
del 14 de septiembre de 2022.

Se aprueba la reedicién del Doctorado en Historia de los Andes, modalidad presencial, de la
Sede Académica Ecuador por 5 afios mas y se extiende su vigencia hasta el afio 2027.

Se informara al Consejo Superior.
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Resolucién CD 2022.03/10

Renovacion de vigencia:
Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos,
Sede México

El Comité Directivo es informado que la Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos,
modalidad presencial de la Sede Académica México, ha sido sometida al proceso de
evaluaciéon en cumplimiento con lo establecido en el Reglamento de Programas Docentes
(Art. 4.11). Se conoce el dictamen emitido por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT) para la renovacion de la vigencia de la Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos,
del 10 de febrero de 2022.

Se aprueba la reedicion de la Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos, modalidad
presencial, de la Sede Académica México por 5 aiflos mds y se extiende su vigencia hasta el
ano 2027.

Se informara al Consejo Superior.
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Resolucién CD 2022.03/11

Renovacion de vigencia:
Maestria en Politicas Publicas Comparadas,
Sede México

El Comité Directivo es informado que la Maestria en Politicas Publicas Comparadas,
modalidad semipresencial, de la Sede Académica México, ha sido sometido al proceso de
evaluacidon en cumplimiento con lo establecido en el Reglamento de Programas Docentes
(Art. 4.11).

Se aprueba la reedicion de la Maestria en Politicas Publicas Comparadas, modalidad

semipresencial, de la Sede Académica México por 5 afios mas y se extiende su vigencia hasta
el afio 2027.

Se informara al Consejo Superior.
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Resolucién CD 2022.03/12

Renovacion de vigencia:

Maestria en Educacion, Sociedad y Politica con Mencion en
Gestion de la Enseilanza; o en Sistemas de Ensenanza,
Programa Uruguay

El Comité Directivo es informado que la Maestria en Educacién, Sociedad y Politica con
Mencion en Gestion de la Ensefianza, o en Sistemas de Ensefianza; modalidad
semipresencial del Programa Académico Uruguay, ha sido sometida al proceso de
evaluacién en cumplimiento con lo establecido en el Reglamento de Programas Docentes
(Art. 4.11).

Se aprueba la reedicidn de la Maestria en Educacion, Sociedad y Politica con Mencién en
Gestion de la Ensefianza, o en Sistemas de Ensefianza, modalidad semipresencial del

Programa Académico Uruguay por 5 afios mas y se extiende su vigencia hasta el afio 2027.

Se informara al Consejo Superior.
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Resolucién CD 2022.03/13

Renovacion de vigencia:
Especializagao em Cultura e Educacao,
Sede Brasil

El Comité Directivo es informado que la Especializacdo em Cultura e Educacdo, modalidad
a distancia, de la Sede Académica Brasil, ha sido sometida al proceso de evaluacion en
cumplimiento con lo establecido en el Reglamento de Programas Docentes (Art. 4.11).

Se aprueba la reedicion de la Especializacdo em Cultura e Educacdo, modalidad a distancia,
de la Sede Académica Brasil por 5 anos mas y se extiende su vigencia al afio 2027.
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Resolucién CD 2022.03/14

Modificacion menor al 30%: Especializacidon en Epistemologia del Sur;
Especializacion en Estudios Afrolatinoamericanos y Caribeios; y
Especializacion en Politicas del Cuidado con Perspectiva de Género,
Sede Brasil

El Comité Directivo toma conocimiento y aprueba las modificaciones menores al 30%
solicitada por la Sede Brasil a las siguientes especializaciones del convenio de FLACSO Brasil
con el Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO):

e Especializacion en Epistemologia del Sur: se incluye un curso optativo “Artes,
ativismos e memodrias: Os arquivos das histdrias dos povos”.

e Especializacion en Estudios Afrolatinoamericanos y Caribefios: se cambia el nombre
del curso “Mdusicas Afro-latino-americanas e caribenhas e religiosidade” por
“Religiosidades e musicas afro-latino-americanas”.

e Especializacidon en Politicas del Cuidado con Perspectiva de Género: se cambia el
nombre del curso optativo “Sistemas e politicas do cuidado de alguns paises da
regido” por “Sistemas e politicas do cuidado na América Latina”.
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Resolucién CD 2022.03/15
Solicitud de prérroga estudiante de la Sede Ecuador

El Comité Directivo conoce la situacidén expuesta por la Sede Ecuador del estudiante de la
Maestria de Investigacion en Sociologia Politica, Vladimir Alejandro Obando Mufoz,
convocatoria 2017-2019, quien expuso motivos de fuerza mayor para solicitar la extension
del plazo de la presentacion de su tesis.

Una vez conocidos los documentos presentados por el estudiante y con base en la
recomendacion de la Comisiéon Docente, el Comité Directivo acuerda extenderle el plazo
por tres meses, por una Unica vez, para la presentacidon de su tesis de maestria en
concordancia con el Articulo 20.3.2 del Reglamento de Programas Docentes de FLACSO.
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Resolucién CD 2022.03/16

Comisidn especial del Consejo Superior sobre Observadores de la FLACSO

El Comité Directivo conoce los avances realizados en las reuniones de la Comisién Especial
del Consejo Superior sobre los Observadores de la FLACSO, realizadas los dias 13 y 25 de
octubre de 2022.

El Comité Directivo congratula a la Comisidon Especial del Consejo Superior sobre los
Observadores de la FLACSO por los avances preliminares en relacidn con la clasificacion y
denominacién de los Observadores, asi como por la cuestion de la obligaciéon de que los
Observadores contribuyan de manera efectiva a través de mecanismos de cooperacion a la
FLACSO.

El Comité Directivo insta a la Comision Especial del Consejo Superior sobre los Observadores
de la FLACSO a trabajar en el marco establecido por la Resolucion CS XLV/24.2022 del
Consejo Superior sobre el asunto que le dio origen, encuadrando su labor en robustecer la
participacién integrada de los Observadores del Sistema FLACSO con el espiritu de la
apertura de la FLACSO hacia el mundo y su vinculacién con Estados de otras regiones. Para
ello, esta Resolucién hace referencia de forma explicita al mecanismo de célculo de las
cuotas de los Estados Observadores.

El Comité Directivo manifiesta su preocupacién en relaciéon con propuestas realizadas en el
marco de la Comisién Especial del Consejo Superior sobre los Observadores de la FLACSO,
que importan obstaculizar los procesos de invitacion a Observadores y/o ser incompatibles
con el sistema de toma de decisiones establecido en las normas de la FLACSO.

Finalmente, el Comité Directivo aprovecha para exhortar a la Comisidn Especial del Consejo
Superior sobre los Observadores de la FLACSO a fortalecer y preservar las normativas
institucionales que durante 65 afios han hecho de la FLACSO un organismo internacional,
intergubernamental, de caracter regional, auténomo, académico y plural para la promocién
de las Ciencias Sociales en América Latina y el Caribe.
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Resolucién CD 2022.03/17

Protocolo contra el acoso sexual

El Comité Directivo recuerda que en la actualizacién aprobada al Cédigo de Etica de la
FLACSO en junio de 2022 en Resolucién CS XLV/16.2022 del Consejo Superior, se incluyeron
nuevos principios como el de tolerancia cero contra actos de violencia de género y
discriminacion, asi como infracciones que atentan contra la integridad fisica y mental y la
violencia de género.

Pocas Unidades Académicas cuentan con protocolos contra el acoso sexual y la
discriminacion por motivos de género. Por ello, la Secretaria General propone retomar la
propuesta de Protocolo presentada al Comité Directivo mediante la Resolucién CD
2020.01/21, para que se apruebe una norma que sirva de respaldo para el Sistema FLACSO
en caso de que la Unidad Académica no cuente con mecanismos.

Teniendo en cuenta ademas que es necesario contar con un Protocolo de Proteccidn contra
la Explotacién Sexual y el Abuso Sexual (PEAS), documento solicitado por la mayoria de
organismos internacionales en seguimiento del Boletin del Secretario General Kofi A.
Annan (ST/SGB/2003/13 Medidas contra la explotacidon y el abuso sexuales) para la
realizacion de proyectos de investigacion.

Se propone conformar una comisidn que revise y analice la propuesta de protocolo de acoso
sexual para el Sistema FLACSO y se presente un documento en el primer Comité Directivo
del afio 2023. Ademas, se oriente a las Unidades Académicas en el disefio del Protocolo de
Protecciéon contra la Explotacién Sexual y el Abuso Sexual (PEAS). Se insta a que todas las
Unidades Académicas participen de este trabajo. Por ello, se les solicita que las Unidades
Académicas que deseen participar, lo informen a la Coordinaciéon Académica Regional a mas
tardar el 08 de enero de 2022.
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Resolucién CD 2022.03/18
Informes de los Comités de Etica de las Unidades Académicas

El Comité Directivo conoce los Informes de los Comité de Etica de las siguientes Unidades
Académicas: Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, Guatemala, Honduras,
México, Paraguay, Republica Dominicana y Uruguay.

En el marco de estos Informes, la Sede Brasil reporté el cumplimiento de la ética cientifica
en investigaciones de sus profesores/ investigadores y de sus estudiantes. La Sede Ecuador
reporté dos casos de plagio o deshonestidad académica. La Sede México reporté una
situacion de potencial acoso sexual del cual no hubo queja formal por parte de las
estudiantes, lo que impulsé el desarrollo de una estrategia institucional con diversas
actividades para fortalecer la memoria institucional en materia de violencia en razén de
género.

Se solicita a la Unidad Académica que no ha entregado el informe hacerlo llegar a la
Secretaria General a mas tardar el 30 de noviembre, en cumplimiento al Articulo 11y 28 del
Cédigo de Etica.
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Resolucién CD 2022.03/19
Implementacién del Cédigo de Etica de la Investigacion

El Comité Directivo conoce el recordatorio que hace la Secretaria General sobre la entrada
en vigencia del Cédigo de Etica de la Investigacion en noviembre de 2022.

Tomando en consideracién la gradualidad para la adecuada capacitacién, desarrollo
institucional y consecuente implementaciéon del Cédigo en las Unidades Académicas y en la
Secretaria General, se organizé un seminario impartido por la Dra. Florencia Santi, persona
encargada de la redaccién del Cédigo de Etica de la Investigacidn, en el cual participaron
las Unidades Académicas de Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuador, El Salvador,
Guatemala, Honduras y la Secretaria General.

La Unidades Académicas de Cuba, México, Republica Dominicana y Uruguay que por
problemas de horario no pudieron participar en el seminario, se comprometieron a cumplir
con las asignaciones establecidas en el seminario.

Por la importancia que el tema y la norma representan en el resguardo de la calidad, la
promocién de los principios y de las buenas practicas éticas que deben regir las
investigaciones del Sistema FLACSO, se solicita que:

e Las Unidades Académicas se organicen para establecer su propio Comité de Etica de
la Investigacién y los procedimientos internos que requieran para su
funcionamiento.

e Se dé a conocer el Cédigo de Etica de la Investigacién de manera amplia entre el
personal académico y el cuerpo estudiantil, desde el momento de contratacién o de
ingreso a la institucion.

e Se incluyan sesiones sobre este tema en los talleres de investigacion o de métodos
cualitativos, para que las personas estudiantes conozcan la importancia de la ética
de la investigacion, la normativa y la apliquen en sus proyectos de investigacion.

e Se incluya en las cldusulas de contrato del personal, el conocer y aplicar el Cédigo
de Etica de la Investigacion en lo que corresponda.

Se solicita a la Secretaria General el disefio de dos cursos en linea, autogestionables, dirigido
a estudiantes y otro para docentes e investigadores, en el cual se pueda estudiar y trabajar
con detalle el Cédigo de Etica de la Investigacién. La Sede Académica Ecuador se
compromete a apoyar con los equipos técnicos para el montaje de estos dos cursos.
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Resolucién CD 2022.03/20

Actualizacion de los términos de referencia de las auditorias externas del
Sistema FLACSO

El Comité Directivo conoce la propuesta de la Secretaria General para actualizar los
“Términos generales de referencia para Auditorias de Estados Financieros de Unidades
Académicas de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales”, aprobados en el afio 2012
en la Resoluciéon CD 2012.01/07.

Las dos principales razones para la actualizacién son:

1. Los Términos de Referencia vigentes desde el afio 2012 no han sido actualizados a
pesar de las modificaciones a las normas internacionales de informacidn financiera.

2. La desactualizaciéon afecta al no haber concordancia entre los Términos de
Referencia y los formatos locales de presentacidon de Auditorias Externas de algunos
paises del Sistema FLACSO. Ello ocasiona que solo el 50% de las Unidades
Académicas cumplan en su totalidad con lo establecido en los Términos de
Referencia del Informe de Andlisis de Estados Financieros.

La Secretaria General solicita la conformacién de una comisién para actualizar los Términos
de Referencia de Auditoria Externa, integrada por las personas representantes de las areas
de finanzas y administracién de las Unidades Académicas.

Se solicita a las Unidades Académicas que deseen formar parte de la comisién, informar a
mas tardar el 08 de enero del 2023 a la Coordinacidn Regional de Finanzas y Administracion
el nombre y los datos de contacto de la persona delegada.
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Resolucién CD 2022.03/21

Calendario de actividades y reuniones de Organos de Gobierno, afio 2023

El Comité Directivo conoce y aprueba el siguiente calendario de actividades y de reuniones
de los Organos de Gobierno, para el afio 2023:

Calendario de actividades y de Organos de Gobierno de FLACSO 2023

Semana del 20 al 24 de
febrero

03 de febrero

29, 30y 31 de marzo

31 de marzo

16 de abril

20y 21 de junio

22 de junio

23 de junio

07 de septiembre

15y 16 de noviembre

17 de noviembre

15 de diciembre

Convocatoria XLVI Consejo Superior

Fecha limite de entrega de Informes Académicos,
Administrativos y Financieros a la Secretaria
General

Comité Directivo 2023.01
(Chile)
Entrega de informes de auditorias a la Secretaria
General
Dia de la FLACSO

Comité Directivo 2023.02
(Republica Dominicana)

Seminario Internacional
(Republica Dominicana)

Consejo Superior XLVI.2023
(Republica Dominicana)

IV Asamblea General Extraordinaria
(Hibrida en Costa Rica)

Comité Directivo 2023.03
(Honduras)

Comité Directivo 2023.04
(Honduras)

Fecha limite de entrega de la Planificacién del
Efectivo 2024

Otros:
Semana Santa del 02 al 8 de abril de 2023.
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Resolucién CD 2022.03/22

Calendario para la solicitud de proyectos y renovaciones docentes para el
ano 2023

El Comité Directivo conoce y aprueba el calendario de fechas limite para el envio de
solicitudes de proyectos docentes y renovaciones de programas docentes a la Secretaria
General:

Tipo de solicitud CD 2023.01 CD 2023.02 CD 2023.03

Solicitud de proyectos de Maestria
y Especializacion y de reediciones
de Programas Docentes con el
Sistema FLACSO.

09 de enero 20 de marzo 31 de agosto

Solicitud de reedicion de
Programas Docentes mediante
organo de acreditacion de cada
gobierno.

10 de febrero 5 de mayo 13 de octubre

Solicitud de reformas menores al

30% 06 de marzo 31 de mayo 31 de octubre
(+]
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Resolucién CD 2022.03/23

Designacion de la presidencia del Comité Directivo y
de la representante de Programas, afio 2023

El Comité Directivo designa a la Directora de FLACSO Brasil, Dra. Rita Gomes do Nascimento,
como Presidenta del Comité Directivo; y a la Directora de FLACSO Uruguay, Dra. Ana
Gabriela Fernandez Saavedra, como Representante de Programas, ambas para el aifio 2023.

El Comité Directivo destaca el hecho de que dos mujeres tengan la representacién de este
Organo de Gobierno y de los Programas, lo cual es reflejo del creciente nimero de mujeres
en las direcciones que hoy constituyen ocho de las trece Unidades Académicas.
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Resolucién CD 2022.03/24
Agradecimiento a Alberto Quevedo y Valentina Delich

El Comité Directivo reconoce la labor realizada por M.Sc. Alberto Quevedo, quien fungié
como Director de FLACSO Argentina hasta julio de 2022 y a la Dra. Valentina Delich,
Directora de la Unidad Académica, en el ejercicio de la Presidencia de este Organo de
Gobierno y agradece la conduccién de ambos durante el afio 2022.
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Resolucién CD 2022.03/25

Agradecimiento a Magdalena Rivarola

El Comité Directivo reconoce y agradece la labor realizada por la Dra. Magdalena Rivarola,
Directora de FLACSO Paraguay, en el ejercicio de la Representacidon de los Programas
Académicos en este Organo de Gobierno durante el afio 2022.
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Resolucién CD 2022.03/26
Agradecimiento al Programa Académico FLACSO Uruguay

El Comité Directivo felicita y agradece al Programa Académico FLACSO Uruguay, dirigido por
la Dra. Ana Gabriela Fernandez Saavedra y a su equipo de trabajo, por todas las atenciones
y gestiones realizadas para la celebracién exitosa de estas reuniones.
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Resolucién CD 2022.03/27

Agradecimiento a la Secretaria General

El Comité Directivo felicita y agradece a la Secretaria General, Dra. Josette Altmann, a los
Coordinadores Regionales M.Sc. Cinthya Ferndndez, MBA. Esteban Zolezzi y M.A. Sergio
Rivero y al personal de la Secretaria General, por el trabajo realizado para llevar a cabo esta
reunion.



